VOS DROITS EN TANT
QUEMPLOYE EN FINLANDE :

Vous étes égal a un employé finlandais

Vous étes payé conformément a la
convention collective de votre domaine

Les heures supplémentaires vous sont
rémunérées
Vous avez droit au congé de maladie

Lemployeur vous donne l'introduction
a votre travail

Vous étes libre d'adhérer a un syndicat
et celui-ci peut vous donner des
conseils sur vos droits et avantages

Vous pouvez signaler les problémes
que vous rencontrez au travail a votre
employeur ou a 'Autorité de sécurité
et de santé au travalil

ASSUREZ-VOUS QUE VOS
DROITS NE SONT PAS VIOLES
DES MANIERES SUIVANTES :

Vous navez pas de contrat de travail
Vous n'étes pas payé selon votre contrat
Vous ne payez pas d'impots

Vous étes victime de discrimination, par

exemple pour votre couleur de peau ou
votre religion

Lenvironnement de travail n'est pas sCr
et pose un risque pour votre santé

Vous devez payer quelqu’un pour
obtenir un emploi ou vous étes obligé
de faire un travail que vous ne voulez
pas faire.

CONTACTS:

@|0OM

UN MIGRATION

A LA RECHERCHE

D’UN EMPLOI ?
LES PREMIERS PAS D’UN
REFUGIE DE QUOTA DANS LA
VIE DE TRAVAIL FINLANDAISE

CONSEILS POUR TRAVAILLER
EN FINLANDE :

+ Soyez toujours a I'heure au travail

*  Respectez les horaires de travail et les
congés convenus

+ Suivez les regles

Ao * Nhésitez pas a demander des conseils

[]
O' + Soyez proactif et indépendant 'Q'

- « Faites de votre mieux au travail -

+ Sivous tombez malade, informez votre
employeur le plus t&t possible

*  Prenez soin de votre bien-étre

+ Soyez ouvert desprit et patient -
ladaptation a la vie professionnelle
finlandaise peut prendre du temps

FRANCAIS




SE PREPARER A TRAVAILLER

—

POSTULER UN EMPLOI

Le Bureau de lemploi et du développement
économique (TE-toimisto) fournit des conseils
pour postuler un emploi, des informations sur les
postes vacants, la formation de lintégration des
immigrés et dautres formations : te-palvelut.fi.

Si vous navez pas d'emploi, inscrivez-vous comme
demandeur demploi chémeur aupres de TE-
toimisto le plus tot possible, car vous pourriez
avoir droit a des allocations de chdmage.

Sivous étes un demandeur d'emploi inscrit aupres
de TE-toimisto, vous devez conserver votre statut
de demandeur d'emploi actif. Vous devez accepter
les formations qui vous sont proposées ou postuler
a tout emploi attribué.

La plupart des offres demploi sont sur Internet.

Vous pouvez remplir des formulaires de demandes
sur les sites de recherche demploi ou envoyer
votre lettre de motivation et votre CV par courrier
électronique.

Lemployeur invitera les candidats appropriés
pour un entretien. Préparez-vous a dire pourquoi
vous seriez un bon employeur pour le poste.
Lemployeur choisira alors qui il/elle embauche.

q COMMENCER UN NOUVEL EMPLOI



