~ OIKEUTESI
TYONTEKIJANA SUOMESSA:

+  Olet tasa-arvoinen suomalaisen
tyontekijan kanssa
Saat tydehtosopimuksen mukaista
palkkaa

TOITA ETSIMASSA?

+ Saat ylitoistd korvausta

KIINTIOPAKOLAISEN
ENSIASKELEITA
SUOMALAISEEN
TYOELAMAAN

+  Saat pitdd sairauslomaa
* Saat perehdytyksen tydhosi

*  Saat liittyd ammattiliittoon, josta voit
saada neuvoa eduistasi ja oikeuksis-
tasi tydssa

+ Saat ilmoittaa tydssd kohtaamistasi
ongelmista tydnantajalle tai tydsuo-
jeluviranomaiselle

. VINKKEJA
TYOELAMAAN SUOMESSA:

+ Mene aina ajoissa toihin
i + Noudata etukateen sovittuja
VARMISTA, ETTA YHTEYSTIETOJA: tydvuoroja ja vapaapaivia

OIKEUKSIASI EI RIKOTA
SEURAAVILLA TAVOILLA:

* Noudata ohjeita
* Kysy rohkeasti neuvoa
S~ + Ole itsendinen ja aktiivinen S~
.oO-. + Tee ty6si huolellisesti -oO--
+ Jos sairastut, iimoita siita tyonanta-
jallesi heti!

+ Sinulla ei ole tydsopimusta
Sinulle ei makseta sovittua palkkaa
Et maksa palkastasi veroja
Sinua syrjitadn tyopaikalla esim. ihon-

varisi tai uskontosi takia *  Huolehdi omasta hyvinvoinnistasi

+ Tydympdristési ei ole turvallinen ja Ja ty6ssa jaksamisestasi

aiheuttaa riskin terveydelle + Ole avoin ja karsivallinen —

suomalaiseen tydeldmaan

Joudut maksamaan saadaksesi _ I
sopeutuminen kestda jonkin aikaa

tySpaikan tai sinua painostetaan

tydhon, jota et halua tehda @ IOM

UN MIGRATION

SUOMI




TYOHON VALMISTAUTUMINEN

—

TYON HAKEMINEN

Ty6- ja  elinkeinotoimistosta  (TE-toimisto)
saat opastusta tyOnhakuun sekd tietoa
avoimista  tyopaikoista, maahanmuuttajien
kotoutumiskoulutuksesta ja muista
koulutuksista. Lisdtietoa: te-palvelut.fi

Jos sinulla ei ole ty6ta, tai jos jadt tydttdmaksi,
ilmoittaudu ~ TE-toimistoon  tydnhakijaksi
mahdollisimman  pian, jotta et menetd
mahdollista ty&ttomyysetuuttasi.

TE-toimiston asiakkaana velvollisuutesi on pitad
tydnhakusi voimassa katkeamatta. Sinun on
myos otettava vastaan TE-toimiston tarjoamat
koulutus- tai tydpaikat.

Suomessa  tyonhaku tapahtuu useimmiten
internetissd.  Voit  tdyttdd hakulomakkeita

tyonhakusivustoilla tai ldhettdd hakemuksesi ja
ansioluettelosi (eli CV) sdhkopostitse.

Tyoénantaja kutsuu sopivat hakijat
tybhaastatteluun.  Varaudu  perustelemaan,
miksi olisit hyva tyéntekijd hakemaasi tehtdvdan.
Haastatelluista  tyonantaja  valitsee  kenet
palkkaa.

—

TYON ALOITTAMINEN



